
ALLEGATO A) 
LA QUANTIFICAZIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE DESTINATE ALLA 

INCENTIVAZIONE DELLE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E 
DELLA PRODUTTIVITA’ PER L’ANNO 2009 RISULTA COSI’DETERMINATA  

(Art. 31 e 32 del CCNL sottoscritto il 22.01.2004 – art.4 del CCNL 09.05.2006) 
 

SOMME DESTINATE AL LAVORO STRAORDINARIO PER L’ANNO 2009:€ 14.070,00 
(Come da prospetto in calce) 

A) Risorse aventi carattere di certezza, stabilità e continuità determinate per l’anno 2003 
secondo la previgente disciplina contrattuale. (Art. 15, comma 1, 
lett.a,b,c,f,g,h,i,j,l,comma 5 per gli effetti derivati dall’incremento delle dotazioni organiche, 
del CCNL dell’01.04.1999; Art. 4, commi 1, del CCNL 09.05.2006) 

 
 
RISORSE DETERMINATE PER L'ANNO 2003    € 60.498,95 
  
               Art. 32 CCNL del 22/01/2004 
 
Comma 1 - Incremento risorse art. 31, comma 2, CCNL 2003 dello 0,62 % del monte 
salari anno 2001 ( € 936.775,00) .                                €   5.808,00 
Comma 2 - Incremento di ulteriori risorse, art. 31, comma 2, CCNL 2003, dello 0,50% del 
monte salari anno 2001 ( € 936.775,00)  
(Dichiarazione congiunta  n. 1 del CCNL 09/05/2006)    €   4.684,00 
Comma 7 – La percentuale di incremento del comma 2 è integrata, nel rispetto delle 
medesime condizioni specificate nel comma 3, di un ulteriore 0,20%del monte salari dell’anno 
2001 ( € 936.775,00 ) da destinare al finanziamento  della disciplina dell’art.10 (alte 
professionalità) . (Dichiarazione congiunta  n. 1 del CCNL 09/05/2006) €            1.873,55 
 
              Art. 4 CCNL del 09/05/2006 
Comma 1) Incremento delle risorse dell’art.31, comma 2, del CCNL 2003 dello 0,50% del 
monte salari anno 2003 ( € 1.158.400,00 ) ove la spesa del personale risulti inferiore al 39% 
delle entrate correnti) .                                                                               €   5.792,00 
            Art.8 CCNL del 11/04/2008                                                                       €                   0 
 
Non risulta possibile dar luogo a nessuno degli incrementi delle risorse decentrate consentiti 
dall’art.8 del CCNL dell’11/04/2008 (né a quelli del comma 2, né a quelli del comma 3) non 
avendo il comune rispettato il patto di stabilità interno per il 2007. 
 
     TOTALE RISORSE STABILI  € 78.656,50 
 
 
RISORSE DECENTRATE AVENTI CARATTERISTICHE DI  
EVENTUALITÀ E DI VARIABILITÀ (ART.31, COMMA 3, DEL CCNL 22.01.2004) 
 
           Art.15, comma 1, del CCNL 01/04/1999 lettere: 
 
m) Risparmi derivanti dall’applicazione della disciplina dello straordinario di cui all’art.14, commi 
3 e 4, del CCNL 01.04.1999                               €            2.500,11 
k) Risorse da specifiche disposizioni di legge (incentivi progettazione interna, incentivi recupero 
I.C.I.) 
                                                        €  



          Art.32 CCNL del 22/01/2004, comma 7  
UNA TANTUM-RIFERITA AGLI ANNI 2003/2004/2005/2006/2007-IN QUANTO NON 
QUANTIFICATA E NON UTILIZZATA PER I MEDESIMI ANNI.             €            1.798,00 
La percentuale di incremento del comma 2 è integrata, nel rispetto delle medesime condizioni 
specificate nel comma 3, di un ulteriore 0,20%del monte salari dell’anno 2001 ( € 936.775,00 ) 
da destinare al finanziamento  della disciplina dell’art.10 (alte professionalità) . 
(Dichiarazione congiunta  n. 1 del CCNL 09/05/2006). 
 
 RISPARMI DI SPESA ANNO PRECEDENTE    €   2.563,00
  
     TOTALE RISORSE VARIABILI  €   6.861,11
  
 
RIEPILOGO TOTALE FONDO PER IL 2009 
Totale risorse stabili         €           78.656,50 
Totale risorse variabili        €     6.861,11 
Totale generale risorse        €            85.517,61 

 


